
中共阜阳市委党校（阜阳行政学院）文明
创建工作情况和工作实绩

近年来，我校（院）在市委、市政府的正确领导下，在市文明委和市文明办的直接指导下，在校委领导班子高度重视下，我校（院）文明创建工作稳步推进，取得了丰硕的工作实绩。
[bookmark: _GoBack]我校（院）立足主业主课主责，拓展创建范围，丰富创建形式，巩固创建成果，推动文明创建工作向纵深发展，取得积极成效。
1.加强理想信念教育，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，大力开展中国特色社会主义和中国梦宣传教育。
2.不断强化社会主义核心价值观教育，广泛开展社会主义核心价值观学习宣传和教育实践活动，将社会主义价值观要求融入党校规章制度和干部职工工作生活，选树先进典范，创建浓厚氛围。
3.不断加强党的建设，在文明创建活动中充分发挥党组织领导作用和党员先锋模范作用，坚持党建带创建、创建促党建，落实全面从严治党要求。
4.强化思想道德建设，广泛开展社会公德、职业道德、家庭美德、个人品德教育，通过多项文明实践活动提高干部职工的思想道德水平。
5.加强单位文化建设，着力培养健康文明、积极进取、全员参与的单位文化，大力开展学习型机关建设，结合传统节日开展主题文体活动，积极组织开展“全民阅读”“全民健身”活动，鼓励教职工充分利用校内文体硬件设施，发展健康爱好。
6.保证工作高质量开展，坚持严以治校、严以治教、严以治学，大力弘扬学习之风、朴素之风、清朗之风，积极开展教育实践活动，进一步提高干部职工素质水平。
7.大力开展诚信守法建设活动，着力开展诚信建设和法治宣传，坚持依法治校，校委领导班子带头尊法学法守法用法，营造诚信守法良好氛围。
8.积极履行社会责任，常态化开展志愿服务，积极参与文明城市创建工作，支持帮扶共建地区巩固脱贫成果。
9.不断强化单位内部管理，坚持用制度管权管事管人，健全和完善科学有效的制度，不断提升制度执行力，抓紧抓牢思想政治工作，关心关爱职工。
10.持续优化校园环境建设，倡导绿色理念，实施垃圾分类，持续开展“最美办公室”评选，打造优美的校园环境。
11.积极开展特色创建活动，立足党校主业主课，广泛开展“六进”基层宣讲等具有党校特色的文明单位创建活动。
12.着力建设创建工作机制，校委领导班子高度重视精神文明创建工作，组织制度健全，干部职工积极参与，创建氛围浓厚。
在此基础上，我校（院）近两年各项工作实绩显著，被评为安徽省第十二届文明单位、第十一届阜阳市文明单位、阜阳市成功创建第六届全国文明城市先进单位、2020年度市直机关争创“模范机关”先进单位、2020年双拥合格单位、2020年度效能建设先进单位、2020年度全市综治（平安建设）工作先进单位等。我校（院）教务党支部荣获2021年度“五星级标准化规范化党组织”称号；离退休人员党支部荣获2020年度全市离退休干部先进集体荣誉称号。



